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CUPRINS

CUVANT INAINTE

Mihai Florin Rosca, Director executiv FRCCF

RCCF a incercat si a reusit si in
2022 sa contribuie la eradicarea
saraciei, prin sustinerea in scoala

a copiilor cu risc de abandon scolar.
Cumaproapetoatestudiile de specialitate

cele violente, tehnici de autocontrol si
de concentrare si multe altele. Toate
acestea noi apreciem ca vor creea un set
de valori care sa ii faca adulti angajabili,
performanti, de incredere si dornici de

MISIUNE 5 considera munca necalificata ca fiind perfectionare personala si profesionala.
PROIECTE IN DERULARE 6 una dintre cauzele principale ale saraciei, Serviciile FRCCF se adreseaza copiilor
CENTRUL DE ZI EVERYCHILD 10 prin programele si proiectele noastre de toate varstele, de la cei care abiaincep
TIPURI DE ACTIVITA]‘I 1 lucram cu copii din medii vulnerabile scoala,laceicareincepfacultateasauintra
POVESTI... DIN VIATA COPIILOR DE LA EVERYCHILD 12 si le oferim servicii sociale complexe, in campul muncii dupa terminarea scolii.
REZULTATE 13 care sa 1i faca sa isi doreasca sa iasa Cu ajutorul contributorilor, sustinatorilor,
CENTRUL DE ZI CLUJUL ARE SUFLET 14 din cercul vicios al saraciei si sa practiEe voluntarilor si angajatilor nostri, FRCCF
POVESTI... DIN VIATA TINERILOR DE LA CLUJUL ARE SUFLET 16 ca persoane adulte munci calificate. In si-a fixat misiunea de a contribui la
OAMENII DE CARE SUNTEM ALATURI - Romania inca putem vorbi de sdracie in reducerea procentului copiilor care
PARTICULARITATILE UNOR SITUATII DE SARACIE 17 randul populatiei incadrate in munca, iar pardsesc timpuriu scoala, de altfel unul
VENITURI 20 cu cat munca este mai putin calificata, dintre obiectivele Agendei Europa 2030,
CHELTUIELI 22 este si mai modest platita. Astfel apare dar si de a contribui la cel putin 7 dintre
RAPORTUL AUDITORULUI INDEPENDENT 24 si fenomenul vulnerabilitatii, cu toate ca cele 17 Obiective de Dezvoltare Durabila

CONSILIUL DIRECTOR FRCCF

Presedinte

Kinga Kerekes

Conferentiar universitar doctor la Facultatea
de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor,
Universitatea Babes-Bloyai

Vicepresedinti

Livia Popescu

Membri

Adina-Daniela Rebeleanu

Conferentiar universitar doctor la
Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociald,
Universitatea Babes-Bolyai

Mihai-Bogdan lovu

Conferentiar universitar doctor la
Facultatea de Sociologie si Asistentd Sociala,

exista un loc de muncad, situatie in care
se gasesc si parintii beneficiarilor nostri,
care nu reusesc sa adune mai mult de
900 de lei pe membru de familie pe luna.
Vedem in terminarea scolii obligatorii
si calificarile profesionale unele dintre
modalitatile de combatere a saraciei,
pentru ca in acest proces incercam sa
fi ajutam pe copii nu numai in a trece
cele 10 clase ale finvatamantului
obligatoriu, ci si sa acumuleze

(ODD) sau Obiectivele Globale, asumate
de tara noastra alaturi de cele 193 de
state membre ONU in septembrie 2015.

Va multumim tuturor celor care sustineti
munca FRCCF prin bani, timp, expertizd,
pentru cd faceti posibild reducerea sdrdciei
pentru atat de multe familii.

Profesor universitar doctor la Facultatea de cunostinte noi, prin activitati de %
Sociologie si Asistenta Sociald, Universitatea dezvoltare personala menite a-i \ e
Babes-Bolyai : iy ! echipa cu unelte de relationare
FRCCF Cluj-Napoca, Romania, N e 3 -
str. Rene Descartes nr. 6. 400486 cu co-varstnici si cu adulti, cu tehnici
tel./fax: +40264-594893, de rezolvare de conflicte, altele decat
www.frccf.org.ro

Universitatea Babes-Bolyai

Antonius Walter Maria Pies

Primul Secretar General al Serviciului de
Ajutor Maltez in Romania
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Fundatia Romana pentru
Copii, Comunitate si Familie

undatia Romana pentru Copii, Comunitate si

Familie isi propune sa sprijine copiii vulnerabili si

marginalizati pentru ca acestia sa creasca intr-un
mediu familial protector, sa beneficieze de educatie si de
serviciile medicale de care au nevoie.

FRCCF, o poveste inceputa in 1997,
si care continua. Un demers facut
Cu pasiune si responsabilitate, de
peste doua decenii, fata de copiii din
categorii de risc din Transilvania!

Povestea FRCCF a ajuns in 30
septembrie 2022, la borna 25. Ani in
care am pus cate o pelerina de erou
pe fiecare copil care a trecut prin
programele noastre din toate aceste
localitat;i:

Cluj-Napoca, Campia Turzii, Dej,

Jucu, Gilau, Maguri-Racatau, Suceagu, Copaceni, Tureni,
Viisoara, Chinteni, Vultureni, Borsa, Rascruci, Oradea,
Les, Beius, Cadea, Popesti, Derna, Tileagd, Tinca, Bratca,
Osorhei, Lazareni, Arad, Santana, Zabrani, Lipova, Satu
Mare, Halmeu, Odoreu, Carei, Livada, Domanesti, Apa,
Nisipeni, Cauas, Gherta Mica, Calinesti Oas, Bixad, Tarsolt,
Simleu Silvaniei, Cehu Silvaniei, Jibou, Somes Odorhei,
Mesesenii de Jos, Romanasi, Creaca, Balan, Baia Mare,
Sighetu Marmatiei, Botiza, Ulmeni, Calinesti - Maramures,
Bistrita-Nasaud.

Aceeasi pelerina de erou o imbraca si fiecare angajat
cand intra pe poarta centrelor, pentru cd noi stim ca suntem
modele pentru copiii care vin la noi, si tot aceeasi pelerina o
imbrdcati si DVS., cei care alegeti sa investiti alaturi de noi,
pentru ca noi credem ca sunteti modele pentru ceilalti!

FRCCF #




RREEEO PROIECTE

Fundatia Romana pentru

IN DERULARE

Tn 2022 am continuat activitatea in cele doud
centre de zi din Cluj-Napoca, ambele cu servicii
licentiate, si am incheiat proiectul de dezvoltare
organizationala inceput in 2018.

Dupa suspendarea proiectului EGALI, cofinantat
din Fondul Social European prin Programul
Operational Capital Uman, Axa prioritara 6 din
judetul Bihor, FRCCF a mentinut accesul copiilor
T ™ din Popesti la centrul , Prietenia” din comuna,

. i > 1o cu ajutorul voluntarilor coordonati de prietena
noastra dedicata, lldiko Hundemer.

il
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CENTRELE DE ZI FRCCF.

PRIMUL PAS PENTRU NOTE MAI BUNE.

dLe

»

VENITUL MEDIU, LUNAR,
| PE MEMBRU DE FAMILIE |

ESTE DE

900 DE LElI, -

MEDIA MEMBRILOR
ESTE DE

FIRICI|C|F[#

Echipele centrelor noastre de zi

sunt formate din specialisti:
asistenti sociali, psihologi, profesori,
psihopedagogi si socio-animatori.

Prin serviciile pe care le oferim, incercam sa
raspundem nevoilor complexe pe care cei cu
care lucram le au. Fiecarui copil viitor beneficiar
al serviciilor pe care le furnizam, i se testeaza
cunostintele la materiile de baza, i se adapteaza un
profil psiho-social, tocmai pentru a putea adapta
un plan de interventie corespunzator si a masura
impactul interventiei la finalul fiecarui an.

VULNERABILITATE
- MATERIALA =
VULNERABILITATE
EMOTIONALA

Centrele noastre de zi vin
in sprijinul copiilor si tinerilor care
provin din familii cu resurse putine.

Copiii care vin la noi sunt cel mai adesea
necajiti de colegii lor de scoala, nu au prieteni
si sunt exclusi pentru ca nu au aceleasi resurse
precum majoritatea. Alaturi de noi ajung saisi
cunoasca orasul, sa mearga pentru prima data
la teatru sau la film, sa lege relatii sanatoase
si prietenii, i sa descopere ca munca asidua
aduce si rezultate.

F|RICICIF[&)
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EVERYCHILD

Fundatia Romana pentru
Copii, Comunitate si Familie

temele si sa se pregateasca pentru ca maine sa fie mai buni, si la scoala

si Tn viata. Programul este gratuit pentru ei si sustinut din contributiile
celor care cred ca accesul la educatie este important. Desi cel putin unul
dintre parinti lucreaza, familiile copiilor nostri nu si-ar permite sa plateasca
pentru un semi-internat. Banii se duc in general pe mancare si utilitati,
raman foarte putini pentru un minimum de haine. in medie parintii copiilor
care vin la noi, au absolvit 10 clase, iar cei mai multi locuiesc cu chirie sau
stau la rude. Locuintele lor sunt supra aglomerate, iar copiii nu au camera
lor, adesea nici macar un birou.

‘ a EveryChild vin, in medie, 25 de copii, zilnic, dupa scoala sa isi faca

10 EIREEEO

TIPURI DE ACTIVITATI SUSTINUTE
IN CADRUL CENTRULUI DE ZI EVERYCHILD

? ACTIVITA]'I DE CONSILIERE S| DEZVOLTARE PERSONALA
Consiliere sociala pentru copii si parinti, educatie pentru sanatate
activitate sustinuta de asistentul social, consiliere psihologica,
individuala si de grup, pentru copii si parinti si activitati de dezvoltare
personala destinate dezvoltarii si exersarii abilitatilor sociale, fiind suport
motivational, atat pentru atingerea obiectivelor educationale, cat si o
modalitate de insusire a comportamentelor pro-sociale de catre copii.

7 ACTIVITA]'I EDUCATIVE
Asistengé psihopedagogica individuala

si de grup, sprijin la teme, meditatii
individuale si de grup la matematica si
limba romana, monitorizarea evolutiei
scolare, orientare scolara.

? ACTIVITA]'I DE STIMULARE
A DEZVOLTARII ABILITA]'ILOR DE CITIT
lubul de lectura pentru clasele I-1V,
sustinut de profesorul invatator;

lubul de lectura pentru clasele V-VIII,
sustinut de profesorul de limba romana.



Povesti... din viata copiilor
de la EveryChild . cicvi
si-au crescut

arius a terminat anul acesta clasa a V-a si lucrurile au mers bine si e S S N o
M $ 2 motivatia scolara.

pentru el pe plan scolar, s-au remediat multe fata de anul trecut.

La EveryChild, Marius a venit pentru ca are dificultati in plan scolar; 45 de copi ..
dificultati comportamentale; rezultate scolare scdzute; sprijin limitat pe plan si-au imbunatatit nivelul 45 de_ FOPII
scolar din partea parintilor. Tatal lui lucreaza, dar are un venit fluctuant, din de cunostinte si si-au insusit 2 pEIUTEIDENS !a
cauza muncii necalificate, iar mama are probleme de sanatate, o depresie deprinderi eficiente de invatare. grupul de Educatie

pentru sanatate si

severa declansata o data cu nasterea lui Marius, sub forma unei depresii il —_—
si-au imbunatatit

postnatale, care, ulterior, a necesitat medicatie. De cele mai multe ori, depresia

nu o lasa pe mama sa se implice in toate activitatile pe care Marius le are. 48 de elevi _ .|g|ena persor'1a!é,
Tatal il duce si aduce de la scoald, si incearca sa il sprijine cu tot ce poate. au promovat anul 53 DE ELEVI . |g|ena‘s.omnuIU| 3 _a

La centru suntem alaturi de Marius prin activitatile educationale pentru a-si scolar 2021-2022. CU VARSTE INTRE allme'ntaglc'el, a}JAdevenlt
imbunatati situatia scolara cat si a se descurca in diversele situatii la scoala. 6-16 ANI TAE] ANEENEL |n'a face
Problemele de ordin emotional le abordam intr-o interventie multidisciplinara AU PARTICIPAT miscare.
prin asistenta psihologica, suport social si psihopedagogic. LA ACT|V|TAT|LE

Marius avea emotii la trecerea in gimnaziu, insa este foarte bucuros ca a R EZ U LTATE CENTRULUI: EVE RYC H I L D

reusit sa-si faca noi prieteni, ca a fost primit normal de catre ceilalti copii, nu 18 ELEVI DE

s-a simtit diferit fata de ei, ca s-a acomodat repede cu scoala, si a facut usor [ﬂ CLASELE I-IV SI

trecerea de la invatator la profesori. Acum reuseste sa vizualizeze ca a fost un Fundatia Roména pentru 35 ELEVI DE

an scolar cu un parcurs bun si lucrurile s-au asternut mult mai bine si in cazul Sl S G CLASELE V-VIIi 35 de elevi
lui cu un pic de ajutor. si-au ameliorat

problemele emotionale,
comportamentale si de
relationare.

33 de parinti

au fost informati despre
situatia scolara a copiilor,
despre serviciile de care

pot beneficia pentru a-si
Tmbunatati situatia materiala;
au inteles importanta
educatiei scolare si sustin
procesul de incluziune scolara
a copiilor lor.

27 parinti/tutori
au participat la
consiliere psihologica.

49 de copii _
Ja V2 au fost consiliati psihologic, %,
si-au Imbunatatit |
comportamentul.

38 dintre ei au devenit mai = e
motivati/mai responsabili.

—
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in piosect Bonco Inandihonéa

CENTRUL DE ZI
activitati de consiliere si sprijin (asistenta sociala, asistenta psihologica,
psihoterapie, consiliere profesionala/vocationala, (re)orientare scolara, ajutor in
gasirea si pastrarea locurilor de munca, consiliere medicala si educatie pentru
sanatate), activitati educative, meditatii, asistenta psihopedagogica.

un proiect dedicat tinerilor,
finantat de Banca Transilvania

ianuarie - decembrie 2022
204 de tineri:

(BN F RIC|C|F[#)

2 30 dintre acestia sunt beneficiari noi
ai serviciilor din cadrul centrului de zi.

2 cu 28 de tineri s-a incheiat colabo-
rarea, asistentii sociali monitorizandu-
le situatia scolara, familiala si
profesionala In aceasta perioada; au
fost evaluate rezultatele si atingerea
obiectivelor stabilite in programele de
interventie personalizate.

2 182 de tineri au primit cel putin
un serviciu, la centru (altul decat
asistenta sociald) pe baza unui
program personalizat de interventie
sau pe perioada cat au fost in curs de
evaluare.

2 123 elevi au frecventat activitatile
educative ale centrului.

FIR|CIC[F[&)
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Povestl... din viata tinerilor
de la Clujul Are Suflet

.D. este o adolescenta de 17 ani, sensibila, si dornica de

a participa la sedintele de consiliere psihologica. Relatiile

din familie au fost marcate de consumul abuziv de alcool
al tatalui, acesta fiind si motivul pentru care el a fost condamnat
la Tnchisoare (3 ani si 8 luni pentru conducere repetata sub
influenta alcoolului). Un alt factor cauzator de stres a fost litigiul
mamei cu firma care i-a vandut in 2012 apartamentul in care
familia locuieste acum si de unde risca sa fie evacuati fara nicio
despagubire. Starea emotionala a adolescentei este puternic
afectata de aceste probleme familiale.

In urma evaluarilor initiale realizate, am observat necesitatea
de a dubla evaluarea psihologica cu una psihiatrica. Astfel, am
realizat o mediere cu un medic psihiatru, care a evaluat-o pe
adolescenta si i-a recomandat necesitatea de a solicita sprijinul
specialistilor de la Clinica de Psihiatrie Pediatrica, Cluj-Napoca.

In urma evaludrilor psihiatrice, s-a observat necesitatea
urmarii si unui tratament medicamentos, pe langa consilierea
psihologica. Astfel, In prezent, adolescenta primeste sprijin
psihologic pentru controlul ideilor suicidare, al emotiilor
negative si al gandurilor disfunctionale.

Chiar daca uneori exista recdderi, iar uneori este mai
dificila gestionarea acestora, S.D. vine constant la sedintele
de consiliere psihologica si, ajutata de psiholog, invata faptul
ca acestea sunt doar obstacole in parcurgerea drumului cdtre
rezolvarea problemelor si atingerea obiectivelor.

Feedback S.D. legat de interventia psihologica:
,,Md bucur foarte mult ca ne-am intalnit si cd pot sa iti vorbesc
linistita, colaborarea mea cu tine e unul dintre cele mai bune lucruri
ce mi s-au intamplat.”

Psiholog, Maddlina Hirtopanu

16 FRCCFEF®#
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OAMENII DE CARE SUNTEM ALATURI

PARTICULARITATILE

L

DE SARACIE

n incercarea de a-i cunoste si mai bine pe cei pe care ii ajutam, fie ca

vorbim despre copii sau despre adulti, FRCCF are o relatie apropiata cu

beneficiarii, cu care stabileste o relatie de incredere reciproca, pentru a
oferi servicii care sa le faciliteze o viata mai buna.

In fiecare an, realizim si un studiu sociologic asupra familiilor cu care
lucram. Tn anul 2022 au fost intervievate 103 familii. In total, datele culese
se refera la 340 de persoane, adulti si copii.

Numarul mediu al membrilor unei familii este de 4,38, in cazul familiilor
care beneficiaza de serviciile Centrului de zi EveryChild si usor mai mic, in
cazul familiilor Centrului de zi Clujul Are Suflet, 3,27.

ETNIE

in 2022, din cele 103 familii respondente, 84 se declara de etnie romana.
De etnie rroma se declara 13 dintre familii, 5 familii sunt de etnie mixta.

EDUCATIE

Referitor la educatia parintilor, studiul arata ca mamele au, in medie, putin peste
10 clase absolvite, la fel si in cazul tatilor.

VENITURI

Venitul mediu net lunar per familie a fost in 2022 de 2.450 RON, in cazul
familiilor de la EveryChild si de 2.570 RON, n cazul familiilor de la Clujul Are Suflet.
Aceste venituri sunt insuficiente si pentru procurarea mancarii, nu mai
putem lua in calcul si alte cheltuieli, cum ar fi costul unui semi-internat sau
alte costuri ce tin de imbracaminte.

FRCCF®#® 1/



Starea de sanatate a tuturor membrilor Everychild Clujul are suflet
familiilor in functie de varsta, . . ! .
la cei care a fost mentionat acest lucru* Copii | Adulti | Copii | Adulti
Sanatos 29 33 29 31
Bolnav 4 6 11 24

*persoanele notate ca fiind bolnave au fost diagnosticate de
catre un cadru medical si nu pe baza parerii proprii

Numarul de persoane cu dizabilitati/ boli cronice in gospodarie

Everychild Clujul are suflet
Dizabilitati 1 4
Boli cronice - 27
Numar familii din numarul de familii total / pe locatie
_ Everychild Clujul are suflet
g‘ O persoana fizica 6 16
3 | statul 3 1
= |Rude 3 10
% Alta situatie (bunici, tutore, 5 24
@ |biserica, asociatie, serviciu)
§- Parintii copilului beneficiar 8 25
o |Firms - 1

Cu cine traieste copilul / tanarul beneficiar in familie, in functie de locatie?

Everychild Clujul are suflet
Cu ambii parinti 21 25
Cu mama 12 14
Cu tata - 2
Cu niciun parinte - 7

Numarul familiilor care au beneficiat de servicii in perioada 2021/2022

Tip serviciu Everychild Clujul are suflet
Consiliere sociala 24 79
Consiliere psihologica 24 76
Sprijin educational

(sF:)rJijin la tem'e, meditatii etc) 2 e
Asistenta sociala (indrumari) 8 9
Consiliere psihopedagogica 24 44
Sprijin pentru viata independenta 22 53
Dezvoltare personala 23 51
Ajutoare materiale (hrang,

imbracaminte, rechizite scolare etc) 2 E

18 FRCCE®

dupa accesarea programelor de tip centru de zi /
Nr. familii din total familii chestionate

Impactul serviciilor / Schimbari in viata familiilor intervievate

Ce s-a schimbat in viata dumneavoastra? Everychild Clujul are suflet
Tmbunétatirea rezultatelor scolare 16 51
Starea emotionala a beneficiarilor 13 72
Stiu mai multe in viata de zi cu zi 21 59
M-a sprijinit la nevoie 3 14
Cineva din familie si-a gasit un loc de munca 1 2
Altceva: sprijin administrativ, donatii 2 14

FRCCFE®#® 19
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VENITURI
2.0b4 9786 LEl

FUNDATIA

+CLUJUL ARE SUFLET"
969,458.54

4718%

INSTITUTIE

FINANTATOARE )
BRITANICA SPONSORIZARI

353,616.45 COMPANII

17.21% 208,152.48
13.05%

ALTE VENITURI
(DIFERENTE DE CURS
VALUTAR, DOBANZI)
186,154.13

2.U6% DIRECTIA DE ASISTENTA
SOCIALA SI MEDICALA
CLUJ-NAPOCA
145,653 59

VENITURIDIN  U9%

ACTIVITATEA

ECONOMICA FUNDATIA
4957301 UNITED WAY DONATII

0 A1% 47900.00 PERSOANE FIZICE
2.33% 34,470.47
168%
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CHELTUIELI
237061711 LE

PROIECT
+CLUJUL ARE SUFLET"
1,009,342.99

43.68%

PROIECT

“CENTRUL DE ZI

EVERYCHILD"

;%22'33952 PROIECT

el .DEZVOLTARE
0RGAN|ZAT|ONALA"

CHELTUIELI 35361645
ADMINISTRATIVE 15.30%
362.973.87

%

CHELTUIELI FINANCIARE
(DIFERENTE DE CURS VALUTAR)
Juke; (DTS

4.58%

CHELTUIELI CU
ACTIVITATEA ECONOMICA
4942718

2.14%
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RAPORTUL
AUDITORULUI INDEPENDENT

Catre,

Consiliul Director,
Fundatia Romana pentru Copii, Comunitate si Familie
Cluj-Napoca, Romania

OPINIA

1. Am auditat situatiile financiare individuale anexate ale
Fundatiei Romane pentru Copii, Comunitate si Familie (,Fundatia”),
cu sediul in Cluj-Napoca, str. Rene Descartes, nr.6, identificata prin
codul unic de inregistrare 9898291, care cuprind bilantul la data de
31 decembrie 2022, contul de profit si pierdere, aferente exercitiului
incheiat la aceasta datd, precum si un sumar al politicilor contabile
semnificative si notele explicative.

2. Situatiile financiare individuale la 31 decembrie 2022 se
identifica astfel:

* Capitaluri totale 2.901.405 lei

* Venituri totale 2.054.979 lei

* Cheltuieli totale 2.310.617 lei

* Deficit 255.638 lei

3.Tn opinia noastr3, situatiile financiare anexate prezintafidel, sub
toate aspectele semnificative pozitia financiara a Fundatiei Romane
pentru Copii, Comunitate si Familie la data de 31 decembrie 2022 si
a rezultatelor activitatii sale aferente exercitiului la data respectiva,
in conformitate cu reglementarile contabile din Romania, respectiv
Legea nr. 82/ 1991 si a OMFP nr. 3103/2017 privind aprobarea
reglementadrilor contabile pentru persoanele juridice fara scop
patrimonial (OMFP 3103/2017).

1 | RAPORTUL AUDITORULUI INDEPENDENT
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BAZA PENTRU OPINIE

4. Am desfasurat auditul nostru in conformitate cu Standardele
Internationale de Audit (“ISA”) si Legea nr.162/2017 (,Legea”).
Responsabilitatile noastre in baza acestor standarde sunt descrise
detaliat in sectiunea “Responsabilitatile auditorului intr-un audit
al situatiilor financiare” din raportul nostru. Suntem independenti
fata de Fundatie, conform Codului Etic al Profesionistilor Contabili
emis de Consiliul pentru Standarde Internationale de Etica pentru
Contabili ("Codul IESBA"), conform cerintelor etice care sunt
relevante pentru auditul situatiilor financiare in Romania, inclusiv
Legea, si ne-am indeplinit responsabilitatile etice conform acestor
cerinte si conform Codului IESBA. Credem ca probele de audit pe
care le-am obtinut sunt suficiente si adecvate pentru a furniza o
baza pentru opinia noastra.

EVIDENTIEREA UNOR ASPECTE

5. Starea de razboi din Ucraina si masurile restrictive impuse
Rusiei si Belarus de Uniunea Europeana conduc implicit la afectarea
functionarii normale a activitatilor Fundatei, cu impact direct
asupra mecanismelor financiare, care pot conduce la dificultati de
gestionare a riscurilor si asigurarea/mentinerea conditiilor normale
de desfasurare a activitatii Fundatiei. La data acestui raport nu
existau suspiciuni cu privire la continuitatea activitatii din acest
punct de vedere pe urmatoarele 12 luni. Opinia noastra de audit nu
este modificata cu privire la acest aspect.

ALTE INFORMATII - RAPORTUL ADMINISTRATORILOR

6. Administratorii sunt responsabili pentru intocmirea si
prezentarea altor informatii. Acele alte informatii cuprind Raportul
administratorilor, dar nu cuprind situatiile financiare si raportul
auditorului cu privire la acestea si nici declaratia nefinanciara.

Opinia noastra cu privire la situatiile financiare nu acopera si
aceste alte informatii si cu exceptia cazului in care se mentioneaza
explicit in raportul nostru, nu exprimam nici un fel de concluzie de
asigurare cu privire la acestea.
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In legdturd cu auditul situatiilor financiare pentru exercitiul
financiar incheiat la 31 decembrie 2022, responsabilitatea noastra
este sa citim acele alte informatii si, in acest demers, sa apreciem
daca acele alte informatii sunt semnificativ inconsecvente cu
situatiile financiare, sau cu cunostintele pe care noi le-am obtinut
in timpul auditului, sau daca ele par a fi denaturate semnificativ.

Tn ceea ce priveste Raportul administratorilor, am citit si raportdm
daca acesta a fost intocmit, in toate aspectele semnificative, n
conformitate OMFP nr. 3103/2017 care sa nu contind denaturari
semnificative si pentru acel control intern pe care conducerea
il considera necesar pentru a permite intocmirea raportului
administratorilor care sa nu contind denaturdri semnificative,
datorate fraudei sau erorii.

In baza exclusiv a activitatilor care trebuie desfasurate in cursul
auditului situatiilor financiare, in opinia noastra:

a) Informatiile prezentate in Raportul administratorilor pentru
exercitiul financiar pentru care au fost intocmite situatiile financiare
sunt in concordanta, in toate aspectele semnificative, cu situatiile
financiare;

b) Raportul administratorilor a fost intocmit, in toate aspectele
semnificative, in conformitate cu informatiile cerute de OMFP
3103/2017.

In plus, in baza cunostintelor si intelegerii noastre cu privire
la Fundatie si la mediul acesteia, dobandite in cursul auditului
situatiilor financiare pentru exercitiul financiar incheiat la data de
31 decembrie 2022, ni se cere sa raportam daca am identificat
denaturari semnificative in Raportul administratorilor. Nu avem
nimic de raportat cu privire la acest aspect.

RESPONSABILITATILE CONDUCERII S| ALE PERSOANELOR
RESPONSABILE CU GUVERNANTA
PENTRU SITUATIILE FINANCIARE

7. Conducerea Fundatiei este responsabila pentru intocmirea
situatiilor financiare care sa ofere o imagine fidela in conformitate
cu conformitate cu reglementdrile de contabilitate aplicabile n
Romania, respectiv Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata
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(Legea 82/1991) si OMFP nr. 3103/2017 privind aprobarea
reglementdrilor contabile pentru persoanele juridice fara scop
patrimonial (OMFP 3103/2017) si pentru acel control intern pe care
conducerea 1l considera necesar pentru a permite intocmirea de
situatii financiare lipsite de denaturdri semnificative, cauzate fie de
frauda, fie de eroare.

8.Inintocmireasituatiilorfinanciare, conducereaesteresponsabila
pentru evaluarea capacitatii Fundatiei de a-si continua activitatea,
pentru prezentarea, dacd este cazul, a aspectelor referitoare la
continuitatea activitatii si pentru utilizarea contabilitatii pe baza
continuitatii activitatii, cu exceptia cazului in care conducerea fie
intentioneaza sa lichideze Fundatia sau sa opreasca operatiunile,
fie nu are nici o alta alternativa realista in afara acestora.

9. Persoanele responsabile cu guvernanta sunt responsabile
pentru supravegherea procesului de raportare financiara al
Fundatiei.

RESPONSABILITATILE AUDITORULUI
TNTR-UN AUDIT AL SITUATIILOR FINANCIARE

10. Obiectivele noastre constau in obtinerea unei asigurari
rezonabile privind masura in care situatiile financiare, in ansamblu,
sunt lipsite de denaturari semnificative, cauzate fie de fraudg, fie de
eroare, precum sin emiterea unuiraport al auditorului care include
opinia noastra. Asigurarea rezonabila reprezinta un nivel ridicat de
asigurare, dar nu este o garantie a faptului ca un audit desfasurat
in conformitate cu ISA va detecta intotdeauna o denaturare
semnificativa, daca aceasta exista. Denaturadrile pot fi cauzate fie
de frauda, fie de eroare si sunt considerate semnificative daca
se poate preconiza, In mod rezonabil, ca acestea, individual sau
cumulat, vor influenta deciziile economice ale utilizatorilor, luate in
baza acestor situatii financiare.

11. Ca parte a unui audit in conformitate cu ISA, exercitam

rationamentul profesional si mentinem scepticismul profesional pe
parcursul auditului. De asemenea:
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* Identificam si evaluam riscurile de denaturare semnificativa a
situatiilor financiare, cauzate fie de frauda, fie de eroare, proiectam
si executam proceduri de audit ca raspuns la respectivele riscuri si
obtinem probe de audit suficiente si adecvate pentru a furniza o
baza pentru opinia noastra. Riscul de nedetectare a unei denaturari
semnificative cauzate de frauda este mai ridicat decat cel de
nedetectare a unei denaturari semnificative cauzate de eroare,
deoarece frauda poate presupune intelegeri secrete, fals, omisiuni
intentionate, declaratii false si evitarea controlului intern.

- Intelegem controlul intern relevant pentru audit, in vederea
proiectarii de proceduri de audit adecvate circumstantelor, dar fara
a avea scopul de a exprima o opinie asupra eficacitatii controlului
intern al Fundatiei.

* Evaluam gradul de adecvare a politicilor contabile utilizate
si caracterul rezonabil al estimarilor contabile si al prezentarilor
aferente de informatii realizate de catre conducere.

* Formulam o concluzie cu privire la gradul de adecvare a utilizarii
de catre conducere a contabilitatii pe baza continuitatii activitatii
si determinam, pe baza probelor de audit obtinute, daca exista o
incertitudine semnificativa cu privire la evenimente sau conditii
care ar putea genera indoieli semnificative privind capacitatea
Fundatiei de a-si continua activitatea. In cazul in care concluzionam
ca exista o incertitudine semnificativa, trebuie sa atragem atentia
in raportul auditorului asupra prezentarilor aferente din situatiile
financiare sau, in cazul in care aceste prezentari sunt neadecvate,
sa ne modificam opinia. Concluziile noastre se bazeaza pe probele
de audit obtinute pana la data raportului auditorului. Cu toate
acestea, evenimente sau conditii viitoare pot determina Fundatia
sa nu isi mai desfasoare activitatea in baza principiului continuitatii
activitatii.

* Evaluam prezentarea, structura si continutul situatiilor

financiare, inclusiv al prezentarilor de informatii, si masura in care
situatiile financiare reflecta tranzactiile si evenimentele care stau

5 | RAPORTUL AUDITORULUI INDEPENDENT

FIRICICIF[#]

la baza acestora intr-o maniera care sa rezulte Intr-o prezentare
fidela.

12. Comunicam persoanelor responsabile cu guvernanta, printre
alte aspecte, aria planificata si programarea in timp a auditului,
precum si principalele constatari ale auditului, inclusiv orice
deficiente semnificative ale controlului intern, pe care le identificam
pe parcursul auditului.

Raluca Muresan
Tnregistratd in registrul public electronic al auditorilor financiari
si firmelor de audit cu nr. AF2775

Autoritatea pentru Supravegherea Publica a - .
p :aivitagii de Audit Statutar (ASPAAS) C/Uj NGpOCG, R.O.man/a
Auditor financiar: MURESAN ALINA RALUCA 27 prl/le 2023

Registrul Public Electronic: AF 2775

PFA MURESAN ALINA RALUCA
C.U.l. 26038734
SERVICII PROFESIONALE
Audit, Consultanta si contabilitate,
Expertiza financiar-contabila

Tel: 0724947504,
e-mail:pfaralucamuresan@gmail.com
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