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Cuvantinainte

FRCCF arenascutin 2014, redeschizand (pe langa proiectele adresate
copiiilor si tinerilor ajutati cu activitati specifice incluziunii sociale si &
scolare) patru centre de zi in care copiii cu mare risc de abandon scolar

sunt ajutati sa facafata scolii si provocarilor mediului din care provin,

pentru a putea termina invatamantul obligatoriu. Fara a reusi acest lucru, nu ar putea deveni calificati, iar
veniturile de muncitori necalificatii-ar face probabil adulti dependenti de servicii sociale, pentru ca cei mai multi
dintre ei reproduc modelul familial, cu copii multi, invatat de la parintii lor.

Cu toate ca Agenda Europa 2020 face din preventia parasirii timpurii a scolii o prioritate, este pacat ca nu se
finanteaza mai multe proiecte de tip scoala dupa scoald, fara de care prea multi copii sunt lipsiti de resurse
pentru a-siface temele si de aceea au rezultate scolare modeste. Daca ar fi sprijiniti dupa scoala, multi ar reusi
sarecupereze lacunele acumulate in gradinita si clasele primare si si-ar continua parcursul scolar.

Daca nu se intervine, procentajul de 20% de copii care nu termina 10 clase va ramane in Roménia - doritoare
de reforméa economica - lafel de mare sau va creste.

Multumim tuturor sustinatorilor nostri, care au inteles urgenta siimportanta actiunilor intreprinse de FRCCF si
au decis sa investeasca resurse, umane si financiare, pentru a face posibile proiectele noastre, cu un atat de
mare impact pozitivasupra copiilor si famiilor lor.

Prin centrele sale de zi, Fundatia Romana pentru
Copii, Comunitate si Familie sprijind copiii Si
familiile aflate in dificultate, prevenind abandonul
scolar si oferind suport in situatiile de criza aparute
inviatalor.

in centrele de zi, copiii sunt iubiti, protejati si ajutati
sa invete, de echipe multidisciplinare formate din
profesori, psihologi, mediatori scolari, asistenti
sociali etc.

La intalnirea anuala din 2014, care a avut loc la
Valea Draganului, Cluj, au participat 43 de angajati,
din toate cele 5 centre comunitare ale FRCCF, de la
biroul din Oradea side la sediul central.

Scopul intalnirii a fost prezentarea ultimelor noutati,
lucrul in echipe de specialisti pentru unificarea
procedurilor si schimb de bune practici, dar i
activitati de team building, menite sa creeze
conexiuni intre membrii organizatiei.
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Cupa Volei2Give a fost un eveniment caritabil sportiv, organizat
de doi tineri inimosi, Florentina Oprea si Mihai Sepsi. Fondurile
strAnse din taxa de participare au fost directionate pentru hrana
copiilor din centrele de zi ale FRCCF, partener in cadrul
evenimentului. Competitia a avut loc in perioada 6-7 decembrie
2014 si s-a bucurat de succes in randul amatorilor de volei. in
urma acestui eveniment s-a adunat sumade 3.200 de lei.
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VINC 51 TU!

Portret de familie a fost o campanie organizata de Florian
Heghes, fotograf profesionist, care, in perioada 10-20
decembrie 2014, a donat jumatate din pretul unei fotografii de
familie FRCCF, pentru hrana copiilor de la centrele de zi. Suma
primita la finalul campaniei a fostde 740 de lei.
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Carte a fost un concert de muzica populara, organizat de
Georgiana Balan si Oana Fontu, studente la Facultatea de
Stiinte Politice, Administrative si ale Comunicarii, sectia
Comunicare si PR, Oana fiind si una dintre artistele care au urcat
pe scena din sala Muzeului Etnografic al Transilvaniei. Intrarea la
spectacol s-a facutin baza unei carti. Toate cartile stranse au fost
donate FRCCF si au ajuns la centrele de zi EveryChild si Clujul
Are Suflet.

Poftiti si daruiti. Campania de strangere de bunuri Poftiti si
Daruiti s-a desfasurat in luna decembrie, la ceaindria
culturala ,La Perne” si s-a incheiat cu un concert de colinde.
in urma acestei campanii s-au colectat 30 de cadouri care au
fost duse copiilor de la centrul de zi Popesti, Bihor.

ShoeBox. Proiectul ShoeBox a fost lansat de FSPAC in
2012, in fiecare an avand ca partener un ONG. in 2014,
partenerul a fost FRCCF, iar cele 250 de cutii de cadouri
strAnse de studenti au ajuns in centrele de zi administrate de
FRCCF.

Colindul Bunicilor. in 2014, FRCCF a demarat un
parteneriat cu asociatia Magic People, Nepoti de Craciun, in
cadrul caruia copiii de la centrul de zi EveryChild participa la



B Colindul Bunicilor
we 21 decembrie 2014

activitati de socializare alaturi de bunicutii de la Centrul de zi
pentru Varstnici nr.1. Aici, cei mici joaca sah si table, invata sa
danseze si sa cante, si petrec 3 ore pe saptamana impreuna cu
bunicii care vin la acest centru. Ca urmare a acestei colaborari, in
decembrie, copiii au fost parte din spectacolul ,Colindul
Bunicilor”, care s-a desfasurat la Casa de Cultura a Studentilor,
un concert de multumire pentru toti clujenii care au sustinut
activitatile celor doua organizatii. Invitati speciali au fost Adriana
Berezovski si Pavel Jarda. Amfitrionul spectacolului a fost
mentalistul Cristian Gog.

Pizza Junior! Daca e vineri, e More Pizza! Un parteneriat
foarte apreciat de copiii este cel incheiat cu Bistro More Cluj,
care a facut un pret special pentru pizza, 5 lei, si in paralel a
lansat si 0 campanie de strangere de fonduri, astfel incét oricine
face o comanda la ei, poate comanda o pizza Junior, cu livrare
vineri, copiilor de la EveryChild.

Mananca si Hraneste a fost o campanie de strangere de fonduri
organizata in parteneriat cu restaurantul Samsara FoodHouse in
data de 20 noiembrie 2014, in cadrul careia, 10% din consumatia
zilei a fost donata FRCCF. Suma primita la finalul zilei a fost de
aproape 900de lei.

O Masa Calda. Colaborarea cu Asociatia “O masa calda” a
inceput in septembrie 2014. in cadrul acesteia, voluntarii
asociatiei, in general studenti si cadre didactice ale Facultatii de
Stiinte Politice, Administrative si ale Comunicarii, gatesc in
fiecare joi pentru copiii de la EveryChild.

impreuna pentru sinatate a fost o campanie sociald demarata
de lulius Mall Cluj, in parteneriat cu Promedical Center, in cadrul
careia 182 de beneficiari de la centrul de zi Clujul Are Suflet au
beneficiat de o consultatie de medicina generala, respectiv un
examen clinic, probe vestibulare si de echilibru, testare simt
cromatic, testare acuitate vizuala, precum si analize de sange,
ecografie abdominald si cardiaca. Scopul campaniei a fost de
preventie medicald, in urma acesteia fiind depistate o serie de
afectiuni oftalmologice, cardiace, hepatice, biliare, renale, si
chiar infectii bacteriene contagioase. Afectiunile diagnosticate
au fost tratate, iar cele cronice au intrat in evidenta si sub
monitorizarea medicilor de familie. Valoarea totala a serviciilor
medicale prestate a fostde 20.000 de euro.

Fit to share a fost un eveniment de strangere de fonduri
organizat in luna iulie 2014, in cadrul caruia Bianca Bogdan,
instructor de bodyART&deepWORK si trainer personal, a
coordonat o sesiune de miscare in aer liber, in Parcul Central. in
urma evenimentuluis-a strans sumade 500 de lei.




SCHOOL/’)Z EVERYONE

OUR TEAMS

ﬁz&z— learnt), or2e corneror L_qoaé

Obstacles we are dealing with are distributed worldwide, and so are we.

Together we are dedicated to trasforming inclusive school into reality.

Argentina Mexico

Sa invatam si sa traim impreuna in democratie” este un
proiect finantat de Fundatia pentru o Societate Deschisa, in
cadrul Programului de Suport Educational, si are ca scop
imbunatatirea calitatii educatiei prin identificarea unor modele
de scoli incluzive si prin analiza practicilor in cadrul acestora si
diseminarea rezultatelor sia metodelor de predare.

Proiectul se desfasoara in perioada2014-2016, in patru tari:

Romania

Slovacia

Argentina

Mexic

Motivatia participarii la acest proiect este dorinta de a promova
educatia incluziva si egala pentru toti copiii, deoarece, desi traim
in diferite parti ale planetei, impartasim aceleasi probleme de
baza in sistemele noastre educationale si, prin analiza acestora,
putem invata unii de la altii.

Educatia incluziva se refera la posibilitatea ca o scoala sa ofere
educatie de calitate si acces egal pentru toti copiii, indiferent de
diversitatea lor. in acelasi timp, incluziunea se refera la procesul
de democratizare in educatie, care presupune participarea
inclusiv a elevilor din grupurile marginalizate in sistemul de
invatamant.

Pe parcursului anului 2014, fiecare echipa a studiat literatura
internationala si nationala care se refera laincluziunea scolara, a
dezvoltat o metodologie de cercetare, a selectat scolile (cate trei
in fiecare tara) conform unor criterii stabilite de comun acord sia
efectuat prima etapa de cercetare.

Q

Romania Slovakia

Echipa FRCCEF, coordonatorul proiectului, a condus interviuri sia
organizat focus-grupuri cu personalul didactic, cu elevii si cu
parintii acestora din Scoala gimnaziala Horea si Scoala generala
Liviu Rebreanu din Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziala Culciu
Mare, comuna Culciu si Scoala Gimnaziald nr. 1, municipiul
Carei, ambele din judetul Satu Mare.

A fost realizata o platforma de comunicare interactiva
(www.schoolforeveryone.org) care serveste atatla comunicarea
dintre organizatiile partenere, cét sila diseminarea rezultatelor si
stocarea documentelor realizate.

in a doua etapa, fiecare tard va dezvolta strategii diferite pentru a
utiliza rezultatele bazate pe domeniile lor de expertiza si pe
contextul specific:

Echipa argentiniana se va concentra asupra utilizarii acestor
experiente pentru aimbunatati formarea cadrelor didactice;

Echipa mexicana se va concentra pe consolidarea
programelor de formare a cadrelor didactice;

Echiparomana se vaconcentra pe diseminarea rezultatelor si
adiverselor modele prin care se incearca realizareaincluziuniiin
scolile dintdrile partenere.

Echipa slovaca se va concentra pe schimbul de experienta
prinintermediul paginii web care a fost creata pentru acest
proiect.

in a treia si ultima etap4, cele patru echipe vor lucra impreuna
pentru a impartasi experientele, pentru a face o comparatie la
nivel international, in final urménd ca rezultatele sa fie integrate
intr-un raport de cercetare comun.



cii integrate pentru copiii defavorizati

Obiectivele care au stat la baza acestui proiect, implementat pe
parcursul anului 2014 in cadrul Scolii Gimnaziale Horea, din
Cluj-Napoca, au fost imbunatatirea randamentului scolar al
copiilor care se afla inrisc de parasire timpurie a scolii; cresterea
motivatiei copiilor si a parintilor lor privind educatia in general;
oferirea sprijinului pentru adaptare si integrare scolara/sociala
mai buna a copiilor defavorizati pentru prevenirea marginalizarii
siexcluderii sociale.

Activitati cuprinse in proiect

Activitatile desfasurate Th cadrul proiectului au contribuit la
incluziunea scolara a celor 41 de beneficiari cu risc mare de
abandon scolar, si la dezvoltarea unor abilitati sociale care sa-i
ajute sa depaseasca situatiile critice de care se lovesc in familie
sau la scoald, sa-si dezvolte stima de sine, sa castige incredere in
capacitatea lor de a-gi asigura in viitor existenta si sa evite astfel
marginalizarea sau excluderea sociala:

Sprijin la teme pentru copiii din clasele primare.

Ore de meditatii la limba roména si la matematica pentru cei
dinciclul gimnazial.

Consiliere individuala si de grup acordate in functie de
nevoile identificate, copiilor si parintilor lor, dar si cadrelor
didactice implicate in proiect.

Consiliere sociala acordata copiilor si parintilor acestora, atat
lascoald, cat sila domiciliu.

Grupuri de dezvoltare personala, in cadrul carora s-au
abordat teme menite sa duca la cresterea stimei de sine si a
respectului fata de cei din jur, precum si la cresterea motivatiei
prezenteila scoala.

In urma acestor activitati, un rezultat foarte vizibil a fost cresterea
frecventei scolare a elevilor. Totodata, mai mult de jumatate dintre
ei nu se mai prezinta la clasa cu temele nefacute, reusind, cu
sprijin sau individual, sa Tsi termine temele in cadrul activitatilor

programului de la centru.

O concluzie care se desprinde in urma monitorizarii proiectului
este faptul ca majoritatea celor inclusi in proiect nu vor reusi sa
faca fata cerintelor educationale fara un sprijin sustinut din
partea profesorilor sau a parintilor, deoarece acesti elevi nu au
beneficiat de indrumare de la inceputul activitatii scolare, astfel
incat sa isi creeze un stil autonom de munca in realizarea
temelor, si nici nu au fost suficient monitorizati, sprijiniti simotivati
de parintiilor.

Echipa:
Flavia Banoi- coordonator

CristinaTimis - asistent social

Emilia Pop - psihopedagog

Felicia Popa Stoican - invatatoare
Monica Neag - profesor de limbaromana
Elena Magdas - profesor de matematica

Finantatori:
Primaria si Consiliul Local Cluj-Napoca
Star Lubricants

Partener:
Kaufland



Vieti traite cu folos

Sprijin pentru vieti traite cu folos este un proiect aflat in cel
de-al treilea an de implementare, derulat la Oradea, prin care
FRCCF ofera sprijin adolescentilor si tinerilor, ajutandu-i sa faca
fata provocarilor varstei.

Multitineri se specializeaza in profesii care nu i atrag, sau pentru
care nu au abilitatile necesare, doar pentru a absolvi o forma de
fnvatamant si pentru a obtine o diploma. De cele mai multe ori,
dupa absolvire, nu-si gasesc un loc de munca, singura optiune
fiind intrarea in somaj pentru o perioada de sase luni si apoi
acceptarea oricarei slujpe sau cautarea unui loc de munca in
strainatate.

Servicii oferite de proiect:

e Informare, consiliere;

e Dezvoltare personala (consiliere psihologica, grupuri si
tabere de dezvoltare personald, orientare scolara si
profesionald);

e Cursuride calificare de scurta durata;

e Sprijinin gasirea unuiloc de munca;

e Asistenta sociala.

2014 pentru Centrul de sprijin de la Oradea

Pentru buna desfasurare a proiectului, s-au incheiat parteneriate
cu cinci unitati de invatamant: Liceul Tehnologic Sanitar "Vasile
Voiculescu", Liceul Ortodox "Episcop Roman Ciorogariu",
Colegiul Tehnic "Constantin Brancusi", Liceul Teologic
Penticostal BETEL, Colegiul Tehnic "Andrei Saguna”.

Informarea cu privire la acest proiect s-a facut pe parcursul a 15
intélniri cu tinerii, organizate la unitatile de invataméant partenere.
Faptul ca acest proiect se bucura de mare succes in randul
beneficiarilor este demonstrat de feedback-ul primit de larudele
sau prietenii lor, care, confruntdndu-se cu aceleasi probleme
legate de familie, scoald sau alegerea unei meserii, ne-au cerut

sprijinul pentru aintrain proiect.

Serviciile oferite in cadrul acestui proiect au fost accesate, pe
parcursul anului 2014, de 486 de tineri din Oradea si zona
invecinata, cu varsteintre 14 si21 de ani.

Consiliere vocationala pentru 94 de tineri.

Cursuri de calificare de scurta durata (1-6 luni): 54 de
beneficiari s-au pregatit pentru una din specializarile: ospatar,
catering (11 tineri), hair stylist (11 tineri), bucatar (10 tineri),
mecanic auto (4 tineri), manichiurist-pedichiurist (4 tineri),
stilist-protezist unghii (5 tinere), make up (3 tinere),
florar-decorator (2 tinere) iar pentru meseriile de dulgher
universal, tehnician maseur, lucrator comercial si instalator in
constructii, cate un beneficiar pentru fiecare.

Informare: 441 de tineri au fost informati despre obiectivele
proiectului, conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca pentru
a deveni beneficiari ai proiectului si cursurile de calificare de
scurta durata pe care le poturma.

Consiliere psihologica individuala: 13 tineri au beneficiat de
consiliere pentru a-gi rezolva problemele emotionale si/sau de
comportament.

Grupul de dezvoltare personala: 34 de tineri cu aceleasi tipuri
de probleme au participat la sesiuni in care si-au Tmpartasit
propria experienta de viata si au gasit impreuna solutii la cateva
dinacestea.

Tabara de dezvoltare personala. in lunile februarie si august
2014, s-au organizat doua tabere de dezvoltare personala in
cadrul carora, beneficiarii nostri au avut oportunitatea de a-si
descoperi capacitatile antreprenoriale, dar si interesele,
motivarea si chiar capacitatea de a-si face planuri ca viitori adulti
independenti si responsabili.



Constiinciozitate si oportunitati

Florin invata la un colegiu tehnic,
specializarea administratie publica, si face
Zilnic naveta la Oradea. Provine dintr-o familie
sdracd, cu mama fara loc de munca, iar tatal
cu probleme grave de sanatate.

Florin a venit pentru prima data la FRCCF
inaintea vacantei de vara, la finalul clasei a XI-
a, cu dorinta de a lucra in timpul vacantei,
pentru a-si ajuta familia, dar gi de a urma
cursul de ospétar. in urma ajutorului primit la
centru, a inceput cursul i si-a gasit un loc de
munca, ajutor de ospatar, intr-un restaurant
din statiunea Baile-Felix, unde a lucrat toata
vara. Pentru ca a participat cu
constiinciozitate gi responsabilitate la
pregatirea profesionala din cadrul cursului de
calificare, a dobandit in scurt timp tainele
meseriei de ospatar, fiind in permanenta
vigilent, punctual si cu o tinuta si conduita
impecabile. Toate aceste atitudini i-au fost
incurajate pe parcursul gedintelor de
consiliere de care a beneficiat. La finalul
vacantei si implicit a incheierii activitatii sale
de ajutor de ospdtar, conducerea
restaurantului i-a propus sa colaboreze la
evenimentele organizate in weekend-uri si sa
revind ca angajat full-time dupa incheierea
studiilor.

Echipa:

Adriana Diaconu — coordonator proiect
lleana Puscas — asistent social

Kiss Julien — psiholog

Practica profesionala si realizarile tinerilor

Asistentd sociala: 61 de tineri au beneficiat de asistenta
socialda, mediere atat cu scoala, cat si cu furnizori de cursuri de

calificare de scurta durata sau potentiali angajatori.

Sprijin pentru gasirea unui loc de munca: 22 de tineri.
Asistentul social si psihologul i-au ajutat pe tinerii care
frecventau scoala sa-si gasesca un loc de munca, cel putin in
timpul vacantelor. Au fost ajutati sa contacteze angajatorii iar 15

dintre ei si-au gasit un loc de munca.

Beneficiarii nostri au fost invitati la mai
multe evenimente demonstrative unde
Si-au putut arata priceperea i talentul.
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Educatia de calitate este pentru toti! este un proiect
implementat in patru centre comunitare administrate de
Fundatia Roména pentru Copii, Comunitate si Familie, in
concordanta cu misiunea FRCCF, de a sprijini copiii vulnerabili i
marginalizati, astfel incat acestia sa creasca intr-un mediu
familial protector, sa beneficieze de educatia de care au nevoie.

Proiectul este implementat in perioada
1 august 2014 - 30 septembrie 2015, si este

finantat prin Granturile SEE 2009-2014, in
cadrul Fondului ONG in Romania.

Obiective:

1. Facilitarea incluziunii scolare a copiilor apartinand unor familii
defavorizate, care se afla in situatii de risc (saracie, esec scolar,
probleme de comportament, marginalizare si izolare sociala,
discriminare, situatii conflictuale in familie, abuz fizic, emotional,
riscinfractional etc).

2. Dezvoltarea unor abilitati si deprinderi sociale care sa-i ajute
pe copii sa depaseasca situatiile critice de care se lovesc in
familie sau la scoala, sa-si dezvolte stima de sine si sa castige
incredere in capacitatea lor de a-si croi un drum maibunin viata.

3. Dezvoltare organizationala prin extinderea si diversificarea
serviciilor oferite, prin pregatirea si perfectionarea personalului,
prin dezvoltarea si aplicarea unor proceduri de lucru si standarde
interne noi, prin masurarea perfomantei fundatiei pentru
imbunatatirea calitatii serviciilor dar si prin cresterea
transparentei si vizibilitatii fundatiei.

Pentru a-si atinge obiectivul, FRCCF si-a ales beneficiarii
serviciilor sociale, oferite in centre, din zonele defavorizate din
orasele Campia Turzii si Cluj-Napoca si din comunele Popesti
(jud.Bihor) siViisoara (jud. Cluj).

Experienta de peste 17 ani ne-a demonstrat ca ajutorul sub
forma de servicii diversificate creste sansele de reusita in viitor
ale acestor copii. lar cel mai potrivit cadru pentru a oferi aceste
servicii sunt centrele comunitare, unde copiii, dar si membrii
familiilor lor, pot beneficia de ajutorul unor specialisti cu un inalt
grad de profesionalism si responsabilitate in furnizarea de
servicii de calitate.

Cine sunt beneficiarii serviciilor noastre?

Numarul beneficiarilor selectati in proiect este de 150 de copii si
123 de parinti, impartiti in cele 4 centre, unde beneficiaza de
activitati educative si de consiliere, oferite de o echipa
multidisciplinara, formata din 58 de persoane, dintre care 35 de
experti, cu scopul de a ajuta laincluziunea lor scolara, prevenind
abandonul scolar. De asemenea, dezvoltarea unor abilitati
sociale i va ajuta sa depaseasca situatiile critice de care se
lovesc in familie sau la scoald, sa-si dezvolte stima de sine, sa
castige incredere in capacitatea lor de a-si asigura in viitor
existenta si sa evite astfel marginalizarea sau excluderea sociala.

Cei 150 de copii care frecventeaza centrele comunitare cuprinse

in proiect au fost selectionati ih urma unor anchete sociale

realizate cu ajutorul asistentilor sociali din localitatile Cluj-Napoca,

Céampia Turzii, Viisoara si Popesti, anchete care au urmarit

indeplinirea urmatoarelor criterii de selectie:

1. varsta copiilor safie intre 6 si 18 ani;

2. apartenenta la categorii sociale defavorizate: nivelul
veniturilor/membru de familie, conditiile de locuit; apartenenta
laetniaroma;

3. existenta riscului de parasire timpurie a scolii, ca urmare a
corigentelor, repetentiei, nivelului de cunostinte
necorespunzator anului de studiu, absentelor scolare
nejustificate si motivatiei scazute fata de scoaléd/educatie;

4. afisarea unor probleme de comportament datorat
marginalizarii, discriminarii.

Proiect finantat prin Granturile SEE 2009-2014, in cadrul Fondului ONG in Romania



Proiectul are doua componente de interventie: componenta

educatie, pentru a forma inca din perioada copilariei abilitati si

deprinderi de invatare, pentru a face fata cu succes cerintelor

scolare; si componenta integrare sociald, de transmitere a unor

norme si valori dezirabile pentru construirea unui comportament

social corect.

Prin dezvoltarea unor servicii sociale adecvate, la sfarsitul

implementarii proiectului vom ajunge la rezultate suficient de

bune pentru a avea un impact favorabil, pe termen lung in viata

beneficiarilor sine agteptam la:

» Reducerea numarului copiilor care abandoneaza scoala;

« Promovarea anului de studiu a celor aflati in risc de abandon
scolar;

 Luarea unor decizii corecte si asumarea responsabilitatilor,
asumarea normelor si regulilor dezirabile din punct de vedere
social, rezolvarea conflictelor in mod non-violent, relationare
adecvata cu prietenii, colegii si adultii, formarea unui stil de
viata sanatos;

- Imbunatatirea capacitatii de adaptare si integrare sociala a
copiilor sifamiliilor acestora;

- Cresterea coeziunii sociale si a colaborarii dintre parinti, copii,
personalul centrelor comunitare, cadrele didactice din scoli si
autoritatile locale.

Centre

Centrul de zi EveryChild, Cluj-Napoca

Functioneaza in Cluj-Napoca, strada llie Macelaru nr.4.

Beneficiari: 45 copii, 22 de fete si 23 de baieti, cu varste
cuprinse intre 7 si 15 ani, proveniti din 34 familii

Echipa de specialisti:

1. Moldovan Natasa Alexandra — coordonator centru
2. Giurca Sorina — asistent social

3. Veres Alexandrina Diana - asistent social

4. Florea Richard Catalin — psiholog

5. Rosca loana Gianina — psihopedagog

6. Sarbu Anca Lucia — profesor de limba romana

7. Chira Florina Teodora — profesor de matematica
8. Gidileanu Marius — mediator scolar

Centrul de zi Prietenia, Popesti, jud Bihor

Functioneaza intr-unimobil pus la dispozitie de Primaria Popesti,
dotat si utilat astfel incat sa intruneasca toate cerintele unui
centru de zi. Locul este unul special, deoarece aici se intalnesc
copiii din comunitate si copiii din centrul de plasament, in cadrul
unor activitati care duc la depasirea barierelor de comunicare
dintre acestia.

Beneficiari: 30 de copii cu vérste cuprinse intre 6 si 18 ani,
proveniti din randul familiilor nevoiase din comunitate.

Echipa de specialisti:

1. Hundemer lldiko Marta — coordinator centru
2.Toma Mariana — asistent social

3. Araiman Adrian Cosmin — psiholog

4. Pintiuta Eva — psihopedagog
5. Baciu Borz Florentina — profesor de limba roméana
6. Baicu Florina Daniela — profesor de matematica

Centrul de zi Campia Turzii

Functioneaza in zona centrala a orasului (pe str. Liviu
Rebreanu nr.2).

Beneficiarii centrului: 45 de copii (17 fete si 28 de baieti),
dintre care 16 elevi ai claselor I-IV si 29 ai claselor V-VIII.

Echipa de specialisti:

1. Ludusan Denisa Gabriela — coordonator centru
2. Nemet Sorina Mirela — asistent social

3. Dee Teodora luliana — asistent social

4. Crisan Emilia — profesor de limba romana

5. Pitic Gabriela — profesor de matematica

6. Cuc Elena Mihaela - psihopedagog

7. Lazar Valentina Stanca — psiholog

8. Lacatos Alexandru — mediator scolar

Centrul de zi Viisoara

Functioneaza intr-un spatiu pus la dispozitie de Primaria
comunei Viisoara, in incinta Scolii Gimnaziale din localitate.

Beneficiarii centrului: 30 de copii (17 fete si 13 de baieti), din
clasele V-VIII.

Echipa de specialisti:

Iclenzan Claudiu — coordonator centru
Padurean Loredana — asistent social
Lascau Maria — psihopedagog

Lascau Larisa — profesor de limba roméana
lurian Gavrila — profesor de matematica
Sabau Gina — mediator scolar

Nitan Marcel - psiholog

© ook wh =

Activitati desfasurate in centre:

« Asistenta psihopedagogica si sprijin la teme acordate copiilor
cu probleme de invatare, pentru valorificarea potentialului de
dezvoltare si cresterea motivatiei pentru invatare.

Meditatii la limba si literatura roméana si matematica, materii la
care copiii intdmpind, de reguld, dificultati care duc la
corigente, sau chiarrepetentie.

- Consiliere sociala si psihologica acordata copiilor cu probleme
comportamentale, de adaptare scolara si cu motivatie scazuta
pentru activitatile scolare.

Dezvoltare personala, modalitate de insusire a comportamentelor
pro-sociale.

Educatie parentala si consiliere educationala, sociala si
psihologica pentru parinti, pentru infomarea acestora cu privire
la situatia scolara a copilului lor, pentru consgtientizarea lor cu
privire la importanta educatiei si a sprijinului oferit copiilor in
acestsens.

FONDUL
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Clujul Are Suflet

Clujul Are Suflet ofera tinerilor cu potential, dar fara resurse,
premisele reusitei, sustinandu-i in continuarea studiilor si in
obtinerea unor rezultate scolare bune, oferindu-le sansa de a se
dezvolta personal, dobandind mai multa incredere in propriile
forte. Acest proces este considerat a fi complet atunci cand
tinerii, in functie de propriul profil psiho-aptitudinal si de interese,
se califica profesional, suntadmisi lafacultate, saula o alta forma
de fnvatamant, si se insereaza cu succes pe piata muncii.

Activitatile desfasurate aici urmaresc integrarea scolara si
profesionala a tinerilor, orientarea lor scolara bazata pe auto-
cunoastere, dezvoltarea emotionald specifica varstei
adolescentei, calificarea profesionala si gasirea unui loc de
munca.

in 2014, 334 de tineri au trecut pragul centrului, dintre care
271 au beneficiat de activitatile derulate aici, iar ceilalti au
primitinformatii cu privire la serviciile oferite.

1. Activitati educative

e asistenta psihopedagogica
e monitorizarea evolutiei scolare
o (re)orientare scolara

e meditatii la diferite materii scolare (matematica, fizica, limba
romana, engleza sifranceza)
e ajutorlaefectuareatemelor scolare.

2. Activitati de consiliere

asistenta sociala

consiliere psihologica
psihoterapie

consiliere profesionala/vocationala
sprijin in medierea muncii

orientare scolara si profesionala
consiliere medicala

educatie pentru sanatate

3. Activitati de socializare

e grupuri de dezvoltare personala (grup de dramaterapie,
grup de autocunoastere, grup de rezolvare de probleme, grup
de dezvoltare a abilitatilor de viata independenta, grup de
actorie, ateliere de pictura siteatru);

o activitati sportive sirecreative.

ARE
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Un proiect Banca Transilvania



Rezultatele centrului

266 de elevi au frecventat activitatile educative ale centrului, cu
o medie a prezentei zilnice de 51,3 (limba roméana: 173 elevi;
matematica: 186 elevi; limba engleza: 103 elevi; limba franceza:
50 elevi; invatarea deprinderilor de utilizare a calculatorului si de
cautare ainformatiilor: 64 elevi).

20 de elevi au promovat examenul de bacalaureat in cele doua
sesiuni, la finalul clasei a Xll-a, iar 24 de adolescenti de clasa a
Vlll-a au sustinut testele nationale la sfarsitul anului scolar 2013-
2014.

13 tineri din cei 20 care au promovat examenul de bacalaureat,
au intrat la facultate, in Cluj-Napoca si Bucuresti, iar 5 la scoli
postliceale. Specializarile alese de ei sunt diverse, intocmai cu
propriile interese si aptitudini: administrarea afacerilor,
contabilitate, inginerie, stiinte economice, geografie, teologie si
asistenta medicala.

182 de elevi din cei 187 de adolescenti aflati in evidenta la
sfarsitului anului scolar, au promovat anul scolar 2013 — 2014
(97,32%).

82 de adolescenti dintre cei 116 aflati in risc scolar (risc de
corigente, repetentie, cu absenteism scolar) si-au imbunatatit
performanta scolara si au finalizat cu bine anul scolar 2013-2014
in luna iunie (70,68%). Alti 29 de adolescenti din cei 116 au
promovat anul scolar in luna septembrie, in urma sustinerii
examenelor de corigenta.

138 de elevi si-au Imbunatatit performantele scolare, avand
note/medii mai bune la unele materii la care intdmpinau
dificultati.

267 de tineri au beneficiat de servicii de asistenta psihologica,
47 au beneficiat de sedinte de psihoterapie; 69 au beneficiat de
consiliere medicala individuala si de grupurile de educatie
pentru sanatate si educatie sexuala.

200 de adolescenti au participat la activitatile de socializare si
timpliber.

Programul “Mentor pentru suflet”

“Mentor pentru suflet” este un program prin intermediul caruia
adolescentii au fost sustinuti si indrumati pe plan personal si/sau
profesional. Programul are in vedere nevoile de baza ale
adolescentilor, conectandu-i in mod individual cu un adult care
sa i asculte, sa ii pretuiasca asa cum sunt si sa i indrume sa se
autoaprecieze, sd se maturizeze, sa dezvolte relatii interumane

sanatoase si deprinderi de viatd independenta.
Inurma acestui program:

31 de tineri care au fost cuprinsi in procesul de calificare
profesionala au incheiat cu calificative bune, examenele fiind
sustinute pentru cursurile de ospatar, bucatar, manichiura,
coafor—frizerie, mecanica auto.

55 de tineri au avut locuri de munca, fie sezoniere, fie de
lunga durata.

58 de tineri au fost consiliati profesional/vocational in scopul
alegeriiuneicariere.

44 de tineri au beneficiat de servicii de medierea muncii.

Echipa:

Maria Bora, Andreea Luca—coordonatoare centru, 2014
Diana Hener, Cristiana Pieptea - psihopedagogi
loana Ersen, Izabella Pokola, Violeta lacobescu,
Oana Cretu - asistenti sociali

Diana Hener - animator socio-educativ
AdelaVidrean - consilier medical

Roxana Olariu - psiholog

Laura Budiu - psihoterapeut

Cristina Pop - profesor de limbaroméana
SoniaTalpos - profesor de limba engleza

Florina Chira - profesor de matematica

Finantator:BancaTransilvania.
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MENTOR PENTRU SUFLET
la Clujul Are Suflet

Pentru a se dezvelta armonios, tinerii au nevoie

de o persoand dedicatd, cu sufletul deschis, asa ca tine k%\’-_ \&.

Fii mentor pentru un adolescent
de la Fundatia Clujul Are Suflet

Agteptim un semn de ls tine:
? ~li 131 1| ARE
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Profilul beneficiarilor FRCCF

FRCCF realizeaza in fiecare an un studiu asupra familiilor care beneficiaza de serviciile socio-educative oferite in cadrul proiectelor de

incluziune scolara.

In2014, au fost intervievate 225 de famili din cele sase centre de zi, operationale: Clujul Are Suflet (88), Centrul de zi de la Scoala Horea
Cluj-Napoca (15), Centrul de zi EveryChild Cluj-Napoca (34), Centrul de zi CAmpia Turzii (38), Centrul de zi Viisoara (27) si Centrul de zi

Popesti (23).

Indicatori urmariti:

Venitul mediu lunar/membru de familie

Toate locatiile

Viisoara

Popesti

Cdmpia Turzii

Clujul are Suflet

Centru Horea Cluj Napoca

EveryChild Cluj Napoca

Venit mediu lunar pe membrude familie (RON)

437.93

Numarul membrilor familiilor

Numar membrii de familie

2 membrii
® 3 membrii
B 4 membrii
B 5 membrii
& membrii
7 membrii

¥ B sau mai multi membrii

Venitul mediu lunar, in 2014,
calculat pe toate cele sase centre
de zi, a fost de 247 lei, echivalentul
a 55,58 euro. Defalcat in familie,
doar 7,8% dintre mame au salariul
egal sau mai mare cu salariul minim
(975 lei), in timp ce dintre tati,
15,9% au salarii mai mari sau egale
cu salariul minim.

Familiile cu care au lucrat echipele
multidisciplinare ale FRCCF, in
2014, sunt formate din 523 adulti si
466 copii, numarul mediu de
persoane pe familie findde 4,7.



Copiii inscrisi in centrele de zi ale
FRCCF provin din familii de etnie
romand, maghiarda, roma, dar i
familii mixte.

Nivelul de scolarizare al parintilor
este destul de scazut, media
scolarizarii lor fiind de 8 clase -
mamele si 9 clase - tatii. Din cele
430 de persoaneintervievate, 35 nu
au nicio forma de scolarizare, iar 8
au studii superioare. Cei mai mulii
dintre ei au terminat scoala
gimnaziala (141).

Problemele acute, ale familiilor cu
care interactionam, se datoreaza in
principal resurselor financiare
insuficiente. Acestea sunt:

- plata cheltuielilor de intretinere -
facturi, cheltuieli zilnice;

- starea de sanatate, lipsa de
medicamente, bani pentru analize
siinterventiimedicale;

-lipsa alimentelor.

Etnie

W romand

M maghiard
.

® rroma

B mixtd

Educatia parintilor

MNumir mediu de clase absolvite

8
6
4 +
o Mame
2
H Tati
a

EveryChild Centia

i Clujul R
Cluf Horea— ::.:'I:I:e Campia
Mapoca Cluj Turzii Viisoara
Napoca ) Toate
locatiile

Problemele familiilor

Starea de sanatate, lipsa medicamente, bani pentru analize si interventii medicale

Nu sunt probleme, ne descurcém binisor

Alte probleme

Lipsa banilor pentru asigurarea resurselor de baza |
Climatul familial - certuri, consum de alcool, lipsa périntilor
Lipsa dotarilor in locuinta, lipsa utilitati, lipsa bunuri

Lipsa reurselor financiare

Plata datoriilor, restantelor
Lipsé resurse pentru un trai mai decent

Lipsa locului de munca
Lipsé resurse financiare pentru sustinerea copiilor a scoald

Lipsa imbracaminte, incaltaminte
Lipsa locuinté, apartament in litigiu, spatiu insuficient, lipsa bani pentru renovare

Lipsa alimentelor

Plata cheltuielilor de intretinere - facturi, cheltuieli zilnice




M Proiect "Educatia de calitate SUMA
4 CHELTUIELI 2014 %
1.00% este pentru toti!" : ‘ . (LE) °
18.16% m Proiect "Vietj traite cu Proiect "Educatia de calitate este 321,700.29| 18.16%
folos" pentru toti!
B Proiect "Servicii integrate Proiect "Vieti traite cu folos" 238,410.78| 13.46%
pentru copiii defavorizati PI'OIfC; f&‘,em.cut{r:tegrate pentru 119,034.55| 6.72%
H Proiect "Clujul Are Suflet" copill cetavorizall
Proiect "Clujul Are Suflet" 602,976.84( 34.03%
B Proiect "Scoli incluzive"
Proiect "Scoli incluzive" 33,207.84| 1.87%
Chgltgieli din donatii in Chteltljieli din donatii in bani si in 230,442.62| 13.01%
bani si in natura natura
Cheltuieli cu activitatea Cheltuieli cu activitatea economica 17,768.43| 1.00%
economica
Lo . Cheltuieli financiare 26,086.74 1.47%
Cheltuieli financiare
Cheltuieli administrative 182,126.71| 10.28%
Cheltuieli administrative
TOTAL 1,771,763.80| 100.00%
n R : SUMA
Fundatia C|Ill,lju| Open §ouety VENITURI 2014 %
are Suflet", Institute Redirectionare (LED)
33.55% Foundations, 2% 030? FOND ONG 321,709.29| 21.48%
2.22% o B2 GDSSIL 238,410.78] 15.92%

Directia de Asistenta Sociala si
Medicala Cluj-Napoca

Directia de 35,000.00( 2.34%

Asistenta Sociala

Venituri proprii, | |Fundatia "Clujul are Suflet" 502,584.53| 33.55%
si Medicala Cluj- 12.58% Open Society Institut
) / pen Sociely Instiute 33,207.84| 2.22%

Napoca, 2.34% Foundations
Redirectionare 2% 4,452.94] 0.30%
Venituri proprii 188,404.32| 12.58%
Donatii persoane fizice 56,751.58| 3.79%
Donatii persoane juridice 117,305.85| 7.83%
. TESA TAPE 8,000.00f 0.53%
GDSSIL, 15.92% Dof?;z:_ pser;’;’;”e STAR LUBRICANTS 8,000.00| 0.53%
r OPTIDENT NTC 2,200.00f 0.15%
FOZNl?;S);G' Donatii persoane ROCAS DECOR 23,000.00| 1.54%
juridice, 7.83% Donatii in natura 72,797.20| 4.86%

TOTAL 1,497,827.13| 100.00%




Audit financiar

s.c. MDA GLOBAL AUDIT s.r.l.

Capital social: 15.000 lei

Audit financiar - Contabilitate - Taxe - Consultanta financiara - Evaluari

RAPORTUL AUDITORULUI INDEPENDENT

Raport cu privire la situatiile financiare:
1. Am auditat situatiile financiare ale Fundatiei Romane pentru Copii Comunitate si Familie Cluj-Napoca (,,Fundatia”) care cuprind situatia pozitiei financiare la
datade 31 decembrie 2014, situatia rezultatului global i un sumar al politicilor contabile semnificative si alte informatii explicative.

Situatiile financiare mentionate se refera la:
= Capitaluri totale 3.655.621 lei
= Venituri totale 1.497.827 lei
= Cheltuieli totale 1.771.764 lei
= Deficit 273.937 lei

Resp bilitatea ducerii pentru situatiile financiare:

2. Conducerea este responsabila de intocmirea si prezentarea fideld a acestor situatii financiare in conformitate cu reglementarile de contabilitate aplicabile in Romania,
respectiv Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata (Legea 82/1991) si O.M.E.F. nr. 1969/2007 privind aprobarea reglementarilor contabile pentru persoanele
Juridice fara scop patrimonial (O.M.E.F. 1969/2007) si pentru acel control intern pe care conducerea il determind necesar pentru a permite intocmirea situatiilor
financiare care sunt lipsite de denaturare semnificativa, fie cauzata de frauda sau eroare.

R, bilitatea auditorului:

/4
3. Responsabilitatea noastra este de a exprima o opinie cu privire la aceste situatii financiare, pe baza auditului nostru. Am desfasurat auditul in conformitate cu
Standardele Internationale de Audit adoptate de Camera Auditorilor Financiari din Romania. Aceste standarde prevad conformitatea cu cerintele etice si planificarea §i
desfasurarea auditului in vederea obtinerii asigurarii rezonabile cu privire la masura in care situatiile financiare sunt lipsite de denaturari semnificative.

4. Un audit implicad desfasurarea de proceduri in vederea obtinerii de probe de audit cu privire la valorile si prezentarile din situatiile financiare. Procedurile selectate
depind de rationamentul auditorului, inclusiv evaluarea risculilor de denaturare semnificativa a situatiilor financiare, fie cauzata de frauda sau eroare. In efectuarea
acelor evaluari ale riscului, auditorul ia in considerare controlul intern relevant pentru intocmirea de catre entitate si prezentarea fidela a situatiilor financiare, in vederea
conceperii de proceduri de audit care sa fie adecvate circumstantelor, dar nu cu scopul exprimarii unei opinii cu privire la eficienta controlului intern al entitatii. Un
audit include, de asemenea, evaluarea gradului de adecvare a politicilor contabile si a caracterului rezonabil al estimarilor contabile efectuate de catre conducere,
precum si evaluarea prezentarii generale a situatiilor financiare.

5. Credem ca probele de audit pe care le-am obtinut sunt suficiente si adecvate pentru a furniza o baza pentru opinia noastra de audit.

Opinia auditorului

6. in opinia noastri, situatiile financiare prezinti fidel, din toate punctele de vedere semnificative pozitia financiari a Fundatiei Roméane pentru Copii
Comunitate si Familie Cluj-Napoca la data de 31 decembrie 2014 si performanta sa financiara aferente exercitiului incheiat la acea dati, in conformitate cu
reglementirile contabile din Roméania, respectiv Legea 82/1991 si O.M.E.F. nr. 1969/2007.

Raport asupra conformitatii raportului administratorilor cu situatiile financiare:

7. O.M.E.F. 1969/2007 solicita auditorului o opinie privind gradul de conformitate a Raportul administratorului cu situatiile financiare anuale ale aceluiasi exercitiu
financiar, desi acesta nu face parte din situatiile financiare. in urma auditului efectuat nu au fost constatate necorelatii intre sumele mentionate in Raportul
administratorului cu cele din situatiile financiare ale fundatiei.

Mircea Dragos
Partener

inregistrat la Camera Auditorilor Financiari din Romania cu nr. 719/2001
In numele:
MDA GLOBAL AUDIT s.r.l.

Inregistratd la Camera Auditorilor Financiari din Romania cu nr. 116/2001

Cluj-Napoca, Romania
la 30 aprilie 2015

Str. Dorobantilor nr.70, Cluj-Napoca; CUIL: RO 12598235; ORC: J12/52/2000
Tel/Fax +40 264 450215 ; E-mail: office(@mdaglobal.ro
ww.mdaglobal.ro




Finantatorilor proiectelor
derulate in 2014

Granturile SEE 2009-2014, in cadrul
Fondului ONG in Roméania

Fundatia Clujul Are Suflet a Bancii
Transilvania

Consiliul Local Cluj-Napoca, prin
Directia de Asistenta Medicala si
Sociala

GDS Services International

OSI Budapest Foundations

Sponsorilor

1. In bani:
Asicons Broker de Asigurare
Rocas Decor
Star Lubricants
Tesa Tape
Samsara
Optident NCT

Toptools SRL

2. in bunuri:
BCR Asigurari de viata
RBS
Quantiq Lab
Kaufland
Fortech
Casa Print Daisler
Media Young

Accesorii Fimo Teona

Atip
Flow stickers
Tricoultura

Pizza More

Exclusiv Catering

Asociatia Voluntara “Castel Banffy”
Dolsat SRL
Fundatia Pro Prietenia Arad
Gameloft Roméania SRL

Remarul 16 Februarie

Partenerilor

Pro Vobis
Magic People
Palatul Copiilor
Remarul 16 Februarie
Volei2Give
O Masa Calda
Smafinarie
La Perne
ShoeBox Cluj

Portret de familie prin Florian Heghes
Photography

FSPAC prin Fii Mos Craciun pentru o zi!
Oranijerie
Boudoir Studio

Facultatea de Medicina Dentara, UMF
luliu Hatieganu

Facultatea de Sociologie si Asistenta
Sociald, Universitatea Babes-Bolyai,
Cluj-Napoca

Inspectoratul Scolar Judetean Cluj
Inspectoratul Scolar Judetean Bihor

Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Cluj

Priméria Municipiului Cluj-Napoca
Primaria Municipiului Campia Turzii
Primaria comunei Viisoara, jud. Cluj

Primaria comunei Popesti, jud. Bihor

Partenerilor din Massmedia

Transilvania Reporter
Faclia de Cluj
Monitorul de Cluj
Ziua de Cluj
www.ziardecluj.ro
www.clujmanifest.ro
Wwww.citynews.ro
www.newscluj.ro
www.voceatransilvaniei.ro
www.gazetadecluj.ro
www.turdanews.ro
www.actualdecluj.ro
Radio Cluj
TVR Cluyj

Look TV

Multumim celor care ne
adapostesc urne:

Aeroportul International Cluj-Napoca
Ambient
Auchan Romania
Carrefour Polus
Deral
KTD Service
Lecom Birotica Ardeal
LunchBox
Metro cash and carry
Roxana and loana
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Au ridicat mingea la fileu. Prin sport, pentru copii

In Remania, coplii sunt tinuti in scoald cu bani norvegieni
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Shadiul implementarii proiectului "Educaria de calitate este c'“’en“ Fu Suﬂe‘ ma‘_re 5'.!!“ aStEPta!l 3
pentru tofl* sa contribuie cu 5 lei la viitorul elevilor F‘unfl_ﬂt{ﬂ Rﬂmfma Pﬁ‘-"‘tlu, .
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Transilvania Aeporter

Coplil de la centrele FRCCF vor aflace  F—
drepturi au, intr-o zi cu i
istorica

Copiil de 1a cuntrul de zi EveryChild pornesc in fiscare dimineata spre seoala, cu e T= - _
stomacul mai mult eau mal putin gol. Dupa orele de curs, cef mici merg la centrul de
zi umia Isl fac temels sl pmclnalaamlvllatl didactics sub supravegherea

=S I. Pana seara, cand ajung (n tamifilke lor cu "e's clu ro
wenituri aproaps inexistunte, primese din partoa statului “eornul =i laptcls™. Toomai [ ]

din aceasla cauza, reprezentantil centrulul duc o lupta continua pentru a be asigura
hrana minim necesara. K pmm

“Omenirea este datoare sa ofere
copiilor ce este mai bun din ce are de
oferit”
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